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CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA DA 222 REGIAO — ESPIRITO SANTO

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 90017/2024
(Processo Administrativo n.2 2024/000041)

Torna-se publico que o Conselho Regional de Educagdo Fisica da 222 Regido realizard Dispensa Eletrdnica,
com critério de julgamento pelo menor preco, com fundamento no art. 75, inciso ll, da Lei n2 14.133/2021 e demais
dispositivos legais aplicaveis.

DATA DA SESSA0:06/06/2024

LOCAL DE REALIZAGAO: GOV.BR/COMPRAS
HORARIO DA FASE DE LANCES: DAS 8H AS 14H

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa eletrénica é Contratagdo de empresa especializada na realiza¢do de exa-
mes médicos admissionais, periddicos, retorno ao trabalho, mudanca de fun¢do e demissionais dos funci-
onarios do CREF 22/ES, bem como, elaboragdo do PCMSO (Programa de Controle de Medicina e Saude
Ocupacional), do PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais) e a elaboragdo do LTCAT (Laudo
Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho), quando necessario, em coeréncia com o PCMSO ¢é a es-
colha da proposta mais vantajosa para conforme condicGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Aviso e seus anexos.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagdo na presente dispensa eletrdnica se dard mediante acesso ao mddulo de Dispensa
Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0, disponivel no endereco
eletrénico gov.br/compras.

2.1.1. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu represen-
tante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgdo entidade
promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. Oingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dara com o cadastramento de sua proposta
inicial, conforme procedimento descrito abaixo.

3.2. O fornecedor interessado, apos a divulgacdo do aviso de abertura da dispensa, encaminhara, exclusiva-
mente por meio do sistema, até a data e o hordrio estabelecidos para inicio da sessdo publica, a proposta
com a descricdo detalhada do objeto ofertado, a marca e o modelo do produto, quando for o caso, e o
preco unitario.

3.3. Todas as especificacGes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a Contratada.

3.4. Apos o cadastro da proposta no sistema, os fornecedores poderdo retird-la, substitui-la ou modifica-la até
0 prazo para inicio da sessdo publica;

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso, a sessdo publica serd automaticamente aberta pelo
sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
sendo encerrado no hordrio de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no re-
gistro.

4.3. O lance devera ser ofertado pelo valor unitério do item.
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4.4. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo
sistema.
4.4.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao menor lance, desde que
inferiores ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como
“lances intermedidrios” para os fins deste Aviso.
4.4.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances
intermedidrios quanto em rela¢do ao que cobrir a melhor oferta é de R$1,00 (hum real)
4.5. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro
no sistema.
4.6. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
4.7. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.
4.8. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu encerramento,
com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificagao.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
guanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao estipulado para a contratagdo.

5.2. No caso de o precgo da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragdo, podera haver a
negociacdo de condi¢Ges mais vantajosas.

5.3. Estando o prego compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos comple-
mentares, adequada ao ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresenta-
cdo.

5.5. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, poderad ser colhida
a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da drea especializada no objeto.

5.6. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.

5.7. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.8. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagdo, observado o disposto
neste Aviso.

6. HABILITACAO

6.1. Osdocumentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | — DOCUMENTAGAO EXIGIDA
PARA HABILITACAO deste aviso e ser3o solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.
6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das condi¢Ges de participacgdo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:
a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas
“b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoe-
sapf.apps.tcu.gov.br/)
6.3. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitagdo dos fornecedores sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
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6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacBes constantes do SICAF para que este-
jam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacdo atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a consulta
aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidGes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(&es) va-
lida(s).

6.4. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa, sendo
informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.5. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagdo
Direta.

6.6.  Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor serd habilitado

7. CONTRATAGAO

7.1. Apds a homologacdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacdo, serd firmado Termo de Contrato ou
emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empe-
nho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢bes
previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.

7.2.1 O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceita¢do da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

7.3.1  referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as
disposicBes da Lei n? 14.133, de 2021;

7.3.1. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus
anexos;

7.3.2. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da
Lein2 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma
Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previsdo nos anexos a
este Aviso de Contratagdo Direta.

8. SANCOES

8.1. O fornecedor que cometer qualquer das infra¢cBes descritas no art. 155 da Lei n.2 14.133/2021
ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou con-
tratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;
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8.2. A aplicacdo de qualguer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério, observando-se o procedimento pre-
visto na Lei n? 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

DAS DISPOSIGCOES GERAIS

9.1. Havendo a necessidade de realizagcdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo ndo
conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente
da Administracdo na respectiva notificacdo.

9.2. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus anexos ou
demais pegas que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.

9.3. Da sessdo publica serd divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.4. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

9.4.1. ANEXO | — Documentacdo exigida para Habilitacdo;
9.4.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia.

Vitdria. Xxxxx de xxx de 2023.

lbsen Lucas Pettersen Pereira
CREF N2 004678-G/ES
Presidente
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ANEXO | — DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1  Regularidade fiscal, social e trabalhista:

1.1 prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, con-
forme o caso;

1.2 a. Ato Constitutivo (contrato social, estatuto social ou requerimento de empresario) em vigor devida-
mente inscrito na Junta Comercial e todas as suas altera¢des. Em caso de Sociedades Comerciais por
acOes, devera ser apresentado acompanhado de ata de elei¢do de seus administradores e, para Socie-
dades Civis, deve ser acompanhado de prova de diretoria em exercicio.Para Empresa Individual, o Regis-
tro Comercial;

1.3 Documentos dos Sécios;
1.4 Documentos do Representante Legal;

1.5 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2
1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

1.6 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

1.7 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

1.8 prova de regularidade com a Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA DA 222 REGIAO-ESPIRITO SANTO — CREF 22/ES

Processo Administrativo de Compras n2 2024/000041

1. CONDIGOES GERAIS

1.1 Contratagdo de empresa especializada na realizagdo de exames médicos admissionais, periddicos, retorno ao
trabalho, mudanca de fungdo e demissionais dos funcionarios do CREF 22/ES, bem como, elaboragdo do PCMSO
(Programa de Controle de Medicina e Satde Ocupacional), do PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais)
e a elaboragdo do LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais de Trabalho), quando necessario, em coeréncia

com o PCMSO.

1.2 Também a emissdo de Atestado de Saude Ocupacional, homologagdo de Atestados Médicos, Avaliacdo Médica

para encaminhamento a Pericia Médica do INSS, quando necessario.

ESPECIFICACAO QNT. ESTIMADA VALOR UNITARIO VALOR MENSAL

Realizacdo de exames e elaboragdo de Atestados de sa-
ude Ocupacional - ASO (admissional, demissional, pe-
riddicos, mudanga de fungdo e retorno ao trabalho) -
sob demanda

50 R$ 34,25 R$ 1.712,50

Envio de cada evento S-2220 - Monitoramento da Sa-
2 ude do trabalhador - sob demanda 50 R$21,40 R$1.070,00

Envio de cada evento S-2240 - Condi¢des ambientais do

3 trabalho - agentes nocivos - sob demanda 10 R$25,15 R$1.712,50

4 Evento S2210 - Abertura de CAT - sob demanda 10 R$ 64,00 R$ 640,00
Emissdo do LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do

5 Ambiente de Trabalho - sob demanda 2 R$ 407,50 R$ 815,00

6 Emissdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - 2 R$ 497,350 R$ 995,00
PGR - sob demanda
Emissdo do Programa de Controle Médico de Satde

7 Ocupacional - PCMSO - sob demanda 2 R$ 435,00 R$ 870,00

8 Hemograma 10 R$ 11,67 R$ 116,7

TOTAL DO LOTE R$ 7.931,70
1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do contrato, podendo

ser prorrogada na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.4. A contratada devera realizar os atendimentos no municipio de Vitdria-ES, local onde funciona a Sede do Cref

22/ES, bem como, é a Capital do Estado, local mais centralizado e de facil acesso para os usuarios.
1.5. Ndo serd permitida subcontratacao.

1.6.A quantidade e valores estimados ndo constituem, em hipdtese alguma, compromissos futuros para o CREF
22/ES, razdo pela qual ndo poderdo ser exigidos nem considerados como quantidades e valores para pagamento
minimo, podendo sofrer altera¢Ges de acordo com as necessidades do CREF 22/ES, sem que isso justifique qualquer
indenizacdo a contratada;
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2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. Considerando a Resolucdo CREF 22/ES n2 447/2022 que dispBe sobre o inicio de funcionamento do Conselho
Regional de Educacéo Fisica da 222 Regido — CREF22/ES.

2.2 Considerando que o Cref 22/ES, antes atuava como seccional do CREF1/RJ, e, que com sua emancipagdo nasceu
a necessidade de implementar processos e rotinas administrativas gerais, para atender as normas que instituciona-
lizam este Conselho de fiscalizagdo profissional. Dentre essas demandas sera necessario a contratacdo de contrata-
¢do de empresa especializada na realizagdo de exames médicos admissionais, periddicos, retorno ao trabalho, mu-
danca de funcdo e demissionais dos funcionarios do CREF 22/ES, bem como, elaboragdo do PCMSO (Programa de
Controle de Medicina e Saude Ocupacional), do PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais) e a elaboragdo

do LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho), quando necessario, em coeréncia com o PCMSO.

2.3. O Conselho Regional de Educacéo Fisica do Espirito Santo é Autarquia Federal, com regime de contratagdo de
seus colaboradores submetido a Consolidagdo das Leis de Trabalho. Além disso, o Decreto Lei n? 5.452, de 1 de
maio de 1943, art. 157, inciso |, dispGe sobre a obrigatoriedade de adequar-se as normas se seguranca do trabalho.
Bem como a Lei n® 6.514/77 e Portaria MT n2 3.214/78, por esse motivo torna-se necessaria a referida contratagao,
pelo fato, da estrutura organizacional do Conselho ndo possuir corpo profissional e infraestrutura para contemplar

tais atividades.

2.4. A presente contratacdo se justifica pela necessidade continua de realizagdo de exames médicos, reavaliagdo de

programas e elaboracéo de laudos conforme exigido por lei.

2.5. O CREF22/ES terd em seu quadro de pessoal 17 (dezessete) funcionarios, mas conforme o crescimento das

demandas e instituicdo dos fluxos processuais pode aumentar esse nimero, em colaboradores e estagiarios.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tdpico especifico dos Estudos Técnicos

Preliminares.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1.1 O CREF22/ES tem como requisito de negdcio o servico continuado de Seguranga e Medina do Trabalho para
todos os funcionarios, assim como a elaboragdo dos programas necessarios de acordo com a Norma Regulamenta-

dora n°7 do Ministério do Trabalho e Emprego;

4.1.2 A contratada deve possuir registro ou inscricdo da empresa no SESMT (Servico Especializado em Segurancga e

Medicina do Trabalho) registrado no MTE. (Ministério Trabalho e Emprego)

4.1.3 Emitir os Atestados de Saude Ocupacional.
4.1.4 Realizar a coleta dos materiais para fazer os exames periddicos dos funcionarios e apos resultado dos exames

laboratoriais, realizar exame clinico por médico devidamente habilitado, na sede do CREF 22/ES.
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4.1.5 Comunicar antecipadamente ao CREF 22/ES a necessidade de exames complementares, para que seja auto-

rizada a realizacdo dos mesmos.

4.1.6 Entregar os atestados de saude ocupacional e exames efetuados em conformidade com os padrdes deter-
minados pela Medicina do Trabalho na sede do CREF 22/ES, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis apds o

atendimento.

4.1.7 Comunicar ao CREF 22/ES qualquer anormalidade verificada relativa as atividades ocupacionais nos exames
dos funcionarios.

4.1.8 Responsabilizar-se por fornecer os materiais necessarios para a coleta dos materiais para realizagdo dos exa-
mes.

4.1.9 Realizar a reavaliagdo do PCMSO (Programa de Controle de Medicina e Salde Ocupacional).

4.1.10 Realizar a reavaliacdo do PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais).

4.1.11 Elaborar o LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais de Trabalho).

4.1.12 Manter contato por e-mail com a contratante.

4.2, GERAGAO DE EVENTOS E ENVIO DE DADOS PARA O ESOCIAL

4.2.1. Descricdo: Disponibilizacdo de arquivo em formato PDF, XLSX, DOC e XML para envio ao e-Social, de acordo
com os servicos de SST contratados, disponibilizagdo de ambiente para preenchimento de CAT e geragdo de arquivo
do evento S-2210 - Comunicagdo de Acidente de Trabalho; disponibilizacdo de arquivo do evento S-2240 - CondigGes
Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos. A CON-TRATADA devera disponibilizar sistema proprio para que o Envio
dos dados diretamente ao e-Social. A CONTRATADA devera também fazer o envio dos eventos de SST diretamente

para o e- Social, quando solicitado.

4.2.2. Prazo de envio: nos termos do Manual de Orientac¢do do e social, aprovado pela Portaria Conjunta SEPRT/RFB
n?33,de 06/10/2022 - DOU de 07/10/2022) — consolidacdo - publicada em 07/07/2023 — retificada em 13/07/2023.

E atualizacBGes que surgirem.

4.2.3 Evento S-2210 — Comunicagdo de Acidente de Trabalho: a comunicacdo do acidente de trabalho deve ser

registrada até o primeiro dia Util seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato;

4.2.4. Evento S-2240 — CondigGes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos: prazo de envio até o dia 15 (quinze)
do més subsequente ao inicio da obrigatoriedade dos eventos de SST ou do ingresso/admissdo do trabalhador. No
caso de alteracGes da informacdo inicial, deve ser enviado até o dia 15 (quinze) do més subsequente a ocorréncia

da alteracdo.

4.2.5. Gestdo do PCMSO (Exames Admissionais, demissionais, Periddicos, Retorno ao Trabalho, Mudanca de Fungdo)
e atendimentos em relacdo a duvidas referente a Medicina e Seguranca do trabalho para os funcionarios do CREF

22/ES.

4.3. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO
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4.3.1. O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO preconizado pela Norma Regulamentadora
do Ministério do Trabalho e Emprego — NR-07, objetiva a promocdo e a preservagdo da salde dos colaboradores

do CREF 22/ES

4.3.2. 0 PCMSO inclui, entre outros, a realizacdo obrigatoria dos seguintes procedimentos médicos:

4.3.3. Exames admissionais, compreendendo: histéria clinica e ocupacional, exame fisico geral, avaliacdo de exa-
mes complementares e emissdo de Atestado de Saude Ocupacional - ASO;

4.3.4. Exames periddicos, compreendendo: histéria clinica ocupacional, exame fisico geral, avaliacdo de exames
complementares e emissdo de Atestado de Saude Ocupacional - ASO;

4.3.5. Exames demissionais: histdria clinica ocupacional, exame fisico geral, avaliagdo de exames complementares
e emissdo de Atestado de Saude Ocupacional - ASO;

4.3.6. Avaliagdo de retorno ao trabalho: histdria clinica ocupacional, exame fisico geral, avaliagdo de exames
complementares e emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO;

4.3.7. Avaliacdo para mudanca de funcdo: histdria clinica ocupacional, exame fisico geral, avaliacdo de exames
complementares e emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

4.3.8. Classificagdo e laudo pericial para portador de necessidades especiais.

4.3.9. Os exames especificados no item 4.3.2 compreendem a avaliagdo clinica, abrangendo anamnese ocupacio-
nal e exame fisico mental, realizados de acordo com os termos especificados pela NR 07 e seus anexos.

4.3.10. Emitir relatério mensal de controle dos vencimentos dos exames médicos;
4.3.11. Registro e manutencao dos resultados dos exames ocupacionais;

4.3.12. No caso de rescisdo de contrato de prestacdo de servicos e/ou caso de seu encerramento, os registros a
que se referem nos itens anteriores deverdo ser repassados ao novo médico coordenador do PCMSO, a ser indi-
cado pelo CONTRATANTE.

4.4. Abaixo maiores informagdes sobre cada um dos eventos:

4.4.1.5-2210 — Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT Com a obrigatoriedade para o empregador, o0 mesmo
deverd transmitir a CAT através do evento S-2210 e ndo mais por outros meios. Assim, a geragao e transmissao do
CAT pelo evento S-2210 deve ocorrer exclusivamente por um software habilitado que seja capaz de gerar o XML
com os dados definidos nos layouts do eSocial. Esse arquivo eletrénico e transmitir via webservices para o portal do

governo.

4.4.2. S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador O Manual de Orientacdo do eSocial — MOS, traz alguns
detalhes importantes sobre o envio do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) no eSocial. O ASO é um dos mais
importantes documentos da drea de Saude e Seguranga do Trabalho ( SST), sendo o evento que detalha as informa-
¢Oes relacionadas ao monitoramento da sadde do trabalhador, por meio de avalia¢des clinicas, durante todo seu
vinculo laboral. Dentro do ASO sdo informados os exames médicos de monitoramento da salde do trabalhador, de

acordo com as Normas Regulamentadoras — NRs e outros, como os testes complementares. No ASO também deve
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ser informado quaisquer exames previstos como obrigatdrios na legislacdo trabalhista e aqueles indicados no Pro-
grama de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, que ird variar de acordo com o risco que o trabalhador

estad exposto em cada funcgao.

4.4.3. S-2240 — Condi¢Ges Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos O evento S-2240 é referente aos riscos no
ambiente de trabalho, voltado apenas para funcionarios. Através dele serdo prestadas informacdes sobre as condi-
¢Oes ambientais de trabalho de cada colaborador. Essas informacGes compordo o Perfil Profissiografico — PPP do
mesmo. De acordo com o Manual de Orientacdo do e Social Simplificado (MOS), a exposicdo do colaborador é o
risco que ocorre ao ser exposto a um dos agentes nocivos, previstos no anexo IV do Regulamento da Previdéncia
Social, assim, através do evento S-2240 é que sdo informados os riscos previdenciadrios que o trabalhador estara
exposto, quais sdo as medidas de controle, bem como a protec¢do que a empresa utiliza. O documento que deve ser
utilizado para preencher o evento de SST S-2240 do eSocial é o Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho
— LTCAT, sendo o documento oficial para preencher o PPP e consequentemente é o documento oficial para preen-

cher o eSocial.

5 VISTORIA TECNICA

5.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instala-
¢Oes dos locais de execucdo do objeto, com agendamento prévio, de modo que seu agendamento ndo coincida
com o agendamento de outros licitantes. Para tal, devera agendar a visita técnica as instalagdes do CREF22/ES,

para todos e quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios, através do e-mail licitacao@cref22.org.br,

no horario compreendido das 08h as 17h, de segunda a sexta-feira.

5.2 O prazo para vistoria iniciar-se -a no dia Util seguinte ao da publica¢do da vistoria, estendendo-se até o dia util
anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

5.3 A vistoria tem por objetivo o conhecimento pleno por parte do licitante das condi¢des e peculiaridades do
objeto a ser contratado e o licitante devera atestar que conhece o local e as condi¢des de realizagdo do servigo.

5.4 Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no presente item por de-
claracdo formal assinada pelo seu representante legal, acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculi-
aridades da contratacao.

5.5 A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacdes,
duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo a Contratada

assumir os 6nus da gestdo do contrato.

6 EXECUCAO DO OBJETO
6.1 A execugdo dos servicos serd iniciada imediatamente apds a assinatura do instrumento contratual.
6.2 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do contrato, podendo ser

prorrogada na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.3 Prazos de duracdo da execucdo dos servicos sera de 12 (doze) meses e somente poderdo ser considerados para
efeito de pagamento os servigos efetivamente executados pela contratada, em conformidade com este Termo de

Referéncia, sendo pagamentos mensais apos o ateste de Nota Fiscal emitida pelo fiscal do contrato.
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6.4 Servigo continuado, sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicagio exclusiva;
6.2 LOCAL DE PRESTACAO DE SERVICO E FUNCIONAMENTO DA ENTIDADE
6.2.1 O local previsto para a prestacio dos servicos sera na Sede da CONTRATADA,;

6.2.2 0 Os servicos prestados pela CONTRATADA serido executados no horario comercial, qual seja, de
segunda-feira a sexta-feira de até as 17:00 (dezessete) horas, em dias uteis, ou conforme a necessidade do

servigo.

6.2.3 O local para atendimento dos funcionarios do Cref 22/ES devera estar localizado na cidade de Vitéria -
ES. Caso a prestadora possua filiais, na regido metropolitana do Espirito Santo, podera ser realizado o
atendimento na localidade que melhor atenda a necessidade e logistica do colaborador. Deve ocorrer apenas

um unico faturamento mensal.

6.2.4 Os atendimentos médicos e clinicos deverdo ser realizados por profissional médico habilitado na,
conforme o disposto no item 4.1 mediante agendamento prévio ou encaminhamento a ser realizado pelo Cref

22/ES.

6.2.5
7 GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as nor-
mas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou par-

cial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execuc¢do
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante sim-

ples apostila.

7.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que

o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4.0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que devam

ser cumpridas de imediato.

7.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderad convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢do do plano de fiscalizagdo, que
conterd informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de

afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
Fiscalizacao
7.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica
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7.7. Ofiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicGes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n? 11.246,

de 2022, art. 22, VI);

7.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histdorico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos

defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, ll);

7.7.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a

corregdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcgdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IIl);

7.7.3. Ofiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se

for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV).

7.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico

do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V).

7.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual (Decreto n? 11.246, de 2022,

art. 22, VII).

7.7.6 O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucdo do objeto

ou, se for o caso, a avaliagcdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.
7.7.7 O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

7.7.8. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante

exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.9. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da presta¢do do servico em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores

redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

7.10. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos por ela

realizada.

7.11. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja

suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

7.12. Afiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacédo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores

contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)
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7.13. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execu¢do dos servigos deverd ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificages

técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §29, INO5/2017).

7.14 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢8es técnicas, vicios redibitérios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica responsabilidade

da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

7.15. As disposi¢cdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo

Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

7.16 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado

ao gestor do contrato.
Fiscalizagdo Administrativa

7.17 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e ll, do Decreto n® 11.246,

de 2022).

7.18 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢cdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias

cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, V).
Gestor do Contrato

7.19. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacBes do contrato para fins de atendimento da finalidade da

administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.20. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior

aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, 11).
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7.21. O gestor do contrato acompanhard a manutencgdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do

pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, lII).

7.22. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des. (Decreto n2 11.246,

de 2022, art. 21, VIII).

7.23. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagcdo de processo administrativo de responsabilizacdo
para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021,

ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.24. O gestor do contrato deverd elaborar relatorio final com informacgGes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da

Administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.25. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do

contrato.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

8.1 Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das

sangBes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.1.1 ndo produzir os resultados acordados,
8.2.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
8.2.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com

qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Recebimento

8.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

(Art. 140, 1, a, da Lein2 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n? 11.246, de 2022)

8.3. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunica¢do de cobrancga oriunda do contratado

com a comprovacgdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

8.4 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado

que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n? 11.246, de 2022).
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8.5 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e

administrativo.
8.6 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

8.6.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem

pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

8.6.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em

havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

8.6.3 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execu-
¢d0 ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servicos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento

Provisério.

8.6.4 A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c

art. 140 da Lei n2 14133, de 2021)

8.6.5 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacGes

constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades

8.7 Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagao a fiscalizagdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento defi-

nitivo

8.8. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 2 (dois) dias, contados do recebimento provisério,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagcdo da qualidade e quantidade do

servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

8.8.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e seto-
rial, guando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu de-
sempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a even-
tuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes, con-

forme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n2 11.246, de 2022).
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8.8.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais per-

tinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

8.8.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos

relatérios e documentacgdes apresentadas; e

8.8.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela

fiscalizagdo.

8.8.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de

liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

8.9. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no

gue pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

8.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solu¢do, pelo contratado, de inconsisténcias

verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

8.11 O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de saneamento da nota
fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia a liquida-

¢do de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

8.12 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
8.13. Aempresa CONTRATADA devera apresentar, juntamente com cada Nota Fiscal, as certidGes de Regularidade

fiscal e trabalhista e o boleto bancario.

Pagamento

8.14. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgdo CONTRATANTE atestar a execu-

¢do Nota Fiscal emitida para a CONTRATANTE deverdo constar o boleto bancario.

8.15 Na Nota Fiscal deverd obrigatoriamente constar no campo “OBSERVACOES”, o nimero da nota de empenho,

o Processo e a Emissdo do objeto do contrato.

8.16 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante

consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no Art. 68 da Lei n2 14.133, de 2021.

8.17 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas

as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.
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8.18 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, cir-
cunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas

saneadoras.

8.19. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo

acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

8.16 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitido o comprovante de pagamento do

boleto bancario.

8.17. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das

condig¢des de habilitagdo exigidas no Termo de Referéncia.

8.18 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificagdo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua

defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

8.19 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar consulta ao
SICAF para identificar possivel suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no

art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

8.20 Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios

para garantir o recebimento de seus créditos.

8.21. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos

autos do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

8.22 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela

rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

8.23. Sera rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de econo-
micidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qual-

quer caso, pela maxima autoridade da contratante.
8.24 Quando do pagamento, serd efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

8.25. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de
2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No

entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagado, por meio de documento oficial, de que
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faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
Liquidagdo
8.26 Recebido boleto bancario, correra o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secéo,

prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.27 prazos de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagao, nos
casos de contratacGes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do

art. 75 da Lein® 14.133, de 2021

8.28 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os

elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissdo;

c) Os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.29 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a com-

provacao da regularizacdo da situagdo, sem dnus a contratante;

8.30 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante

consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

8.31 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo
exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do érgdo ou enti-

dade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.32 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua

defesa. O prazo poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.33 Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios

para garantir o recebimento de seus créditos.

8.34 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
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8.35 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela

rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.
Prazo de pagamento

8.36 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizagdo da liquidagdo da des-

pesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.37. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de

corre¢do monetdria.
Forma de Pagamento

8.38 A CONTRATANTE efetuard o pagamento apds o ateste da Nota Fiscal, de acordo com as descri¢cdes contidas na
Nota de Empenho, por meio de Ordem Bancaria, creditada na conta corrente da CONTRATADA, desde que o mate-

rial/servico tenha sido entregue/prestado integralmente, aprovado e atestado pela fiscalizagdo da CONTRATANTE.

8.39 O pagamento sera realizado através de boleto bancério, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indi-

cados pelo contratado.
8.40 Serd considerada data do pagamento o dia que foi realizado o pagamento do boleto bancario.
8.41 Quando do pagamento, serd efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

8.42 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,

guando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

8.43 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
ndo sofrerd a retencédo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto,
0 pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus

ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipagdo de pagamento

8.44 Ndo serd permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais vinculadas ao for-

necimento de bens, a execucdo de obras ou a prestagdo de servicos, de acordo com o Art. 145 da Lei 14.133/21.
Cessdo de crédito

8.45. E admitida a cess3o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com
os procedimentos previstos na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras

deste presente topico.

8.45.1. As cessBes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de

2020, dependerado de prévia aprovacdo do contratante.

Avenida Nossa Senhora da Penha, 699, Torre B, Sala 703, Santa Lucia, Vitoria/ES CEP: 29.056-250
Telefax: (27) 3227-1622
WhatsApp: (27) 99811-4107



cref22/Es

Conselho Regional de Educagao Fisica
da 22"Regiao

8.46. A eficicia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de

2020, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

8.47 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habi-
litagdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme

o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

8.48 O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela exe-
cugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas
as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre
os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacgdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a

Administraggo. (INSTRUGAO NORMATIVA N2 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

8.49 A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabili-

dade.

9 DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

9.1. Os precos ofertados permanecerdo fixos e irreajustaveis nos primeiros 12 (doze) meses. Se durante a vigéncia
do contrato, este ndo for rescindido em seu vencimento, podera ser reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em
razdo da necessidade ou conveniéncia de continuacdo da prestacdo de servicos, a partir da negocia¢do acordada
entre as partes, visando a adequagdo aos novos precos de mercado e a demonstragdo analitica de variagdo dos
componentes dos custos deste Instrumento, devidamente justificada, ou com a solicitacdo de mais servigos contra-

tados para esta ou outra unidade que o IBGH venha abrir e/ou administrar.

9.2. No caso de prorrogacdo do contrato, fica acordado que os valores serdo reajustados, para cada exercicio a ser
executado, pelo indice expressamente informado no contrato de prestacdo de servicos a ser celebrado, o IGP-M

(indice Geral de Precos do Mercado), calculado pela Fundagdo Getulio Vargas (FGV).

9.3. O Precgo do Contrato também podera ser revisado, para mais ou para menos, nas hipédteses abaixo relacionadas,

desde que a ocorréncia destas resulte em comprovada repercussdo no Prego do Contrato:
a) Motivos de Forga Maior ou Caso Fortuito;

b) AlteragGes ndo passiveis de previsdo na legislagdo tributdria e demais normas regulamentares, bem
como no recolhimento ou contabilizacdo de taxas, contribuicdes e impostos, que comprovadamente im-

pactem no Preco do Contrato, quando ocorridas apds a sua assinatura;
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9.4. A variacdo do valor contratual para fazer face a revisdo de precos, se aplicavel, sera processada mediante a

celebracdo de aditamento.

10 FORMA DE FORNECIMENTO, ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGCAO

Forma de Fornecimento:
10.1 Os servicos deverdo serem iniciados imediatamente apds a assinatura do Termo de Contrato.
10.2 A prestagdo de servico deve ocorrer de acordo com os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

10.3 O pagamento referente a prestacdo de servico sera conforme demanda de acordo com as solicitagdes do

CREF22/ES.
10.4. A empresa CONTRATADA tera um prazo de 24h para responder as solicitacdes do CONTRATANTE;

10.5 A emissdo da respectiva nota fiscal estd condicionada ao recebimento da Autorizacdo de Fornecimento ou

outro documento equivalente.

11 INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

11.1 O PGR (Programa de Gerenciamento de Risco) devera ser realizado nas dependéncias do CREF22/ES através
de visita a todas as instalagGes do CRE22/ES para reconhecimento e medig¢do dos riscos ambientais existentes con-
forme a NR-09 do MTE, contemplando a antecipacdo aos riscos, reconhecimento dos riscos e avaliagdes pontuais
de ruido, em conformidade a Norma Regulamentadora 15, IN 20/08 e a Norma de Higiene Ocupacional NHO-01 da

Fundacentro;
11.2. Implementacdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

11.3. A Gestdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO (exames admissionais, demissio-
nais, perioddicos, retorno ao trabalho, mudancga de fungdo) devera ser realizada por profissionais qualificados, na
sede do CREF22/ES ou na sede da contratada, obtendo o laudo técnico das condi¢gdes bem como realizar atendi-
mentos para esclarecimentos de duvidas referentes a Medicina e Seguranca do Trabalho para os funcionarios do

CREF22/ES;

11.4. O Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO tera como intuito servir de orientagdo para mapear, gerenciar

e fiscalizar os riscos existentes no local de trabalho;

11.5. Analise, conclusdo e laudo ergonémico com o propdsito de proporcionar reducdo do risco, conforto, segu-
ranga, aumento da produtividade e minimizar os nimeros de absenteismo e afastamentos causados por doencas

osteomusculares relacionadas ao trabalho;

11.6. Elaboracdo, controle e manutencdo de todos os documentos de medicina e seguranca do trabalho obrigatérios

em atendimento as exigéncias legais;

11.7 Realizagdo anual de treinamento para membros da CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes);

Avenida Nossa Senhora da Penha, 699, Torre B, Sala 703, Santa Lucia, Vitoria/ES CEP: 29.056-250
Telefax: (27) 3227-1622
WhatsApp: (27) 99811-4107



cref22/Es

Conselho Regional de Educagao Fisica
da 22"Regiao

12 PROPOSTAS

12.1 Os orgamentos deverdo ser detalhados, valores em reais ja incluidos todos os custos do fornecedor, como
fretes (frete CIF — o fornecedor deve arcar com os custos da entrega), impostos, carga e descarga, conter CNPJ,

data, validade e razdo social, endereco e telefone de contato, e-mail, nome e assinatura do responsavel.

13. OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

13.1 As partes deverdo cumprir a Lei no 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser fir-
mado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de decla-

racdo ou de aceitacdo expressa.

13.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo

com a boa-fé e com os principios do art. 6o da LGPD.
13.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

13.4A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de superagdo

firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

13.5Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, e dever do contratado elimina-los, com
excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de docu-
mentacgdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto

ndo prescritas essas obrigacgdes.

13.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades

decorrentes da LGPD.

13.7 A Contratada devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clau-

sula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

13.8 A Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado aten-

der prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

13.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer infor-

magOes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
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13.10Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de

responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

13.110s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutili-

zacao desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

13.120 contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniGes técnicas ou reco-

mendacdes, editadas na forma da LGPD.
14. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

14.1 Para fins de habilita¢cdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

14.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das condicGes
para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros

informativos oficiais, tais como:
a) SICAF
b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

14.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio majoritdrio, por forga
do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juri-

dica da qual seja s6cio majoritario

14.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impedi-

tivas Indiretas.

14.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre

outros.

14.6 O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacdo.
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14.7 Caso atendidas as condi¢es para contratacao, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF,

nos documentos por ele abrangidos.

14.8 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar,

quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

14.9. Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente

permitidos.

14.10 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente

em nome da matriz.

14.11 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos per-

tinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

14.12. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos con-

forme sua natureza juridica:
Habilitagdo juridica

14.13. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para

fins de identificacdo em todo o territério nacional;

14.14 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

respectiva sede;

14.15 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-nego-

cios/ptbr/empreendedor;

14.16 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa indivi-
dual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento com-

probatdério de seus administradores;

14.17 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de

margo de 2020.

14.18. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,

acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;
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14.19 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Re-

gistro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

14.20 Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devida-
mente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do

registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

14.21. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros documentos
definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 42, §2°

do Decreto n? 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

14.22. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualificagdo como produtor

rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

14.23 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da consolidagéo res-

pectiva.
Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

14.24 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o

caso;

14.25 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida con-
juntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do

Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
14.26 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

14.27. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo em-
prega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII,

da Constituicdo;

14.28 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Traba-

Iho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

14.29. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornece-

dor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

14.30 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a ativi-

dade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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14.31. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declara¢do da Fazenda respectiva do seu domicilio ou

sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

14.32 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do trata-
mento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos

cadastros de contribuintes estadual e municipal.
Qualificagdo Econémico-Financeira

14.33. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 59, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo

Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

14.34. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133, de 2021,

art.69, caput, inciso Il).
Qualificagdo Técnica:

14.35 A empresa devera ser devidamente registrada junto ao Conselho de Classe Profissional de sua atividade prin-
cipal: CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO OU CONSELHO REGIONAL DE ENGE-
NHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO;

14.36 registro junto ao Conselho de Classe no Espirito Santo serd exigido apenas no momento da assinatura do

contrato; todavia sera exigida comprovacgdo do registro no Estado de origem da empresa

14.37. Declaragdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢cSes locais para

o cumprimento das obrigacGes objeto da contratacgao;

14.38 A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do inte-
ressado acerca do conhecimento pleno das condicGes e peculiaridades da contratacdo.

14.39 Atestado de Capacidade Técnica, contendo nome da empresa, CNPJ e enderego completo, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a empresa licitante executou servigos/fornecimento
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste Termo, conforme especificacdes aqui con-

tidas.

14.40 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos execu-

tados com as seguintes caracteristicas minimas:
14.41. Deverd haver a comprovacdo de prestacdo de servico/fornecimento em no minimo de 12 (doze) meses.

14.42 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
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14.43 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco

atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

15. DEVERES DO CONTRATANTE

15.1Comunicar imediatamente a CONTRATADA as irregularidades manifestadas na execug¢do do contrato, infor-
mando, apds, a CONTRATANTE tal providéncia;

15.2Fiscalizar a execugdo do contrato, informando a CONTRATANTE para fins de supervisao;

15.3efetuar o pagamento no devido prazo definido, desde que, o boleto e as certiddes tenham sido encaminhados,
resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

15.4 Encaminhar, por meio online ou sistema, solicitacdo para realizagdo dos exames periodicos na Sede do CREF
22/ES, indicando os nomes dos funcionarios que o fardo, bem como a data prevista para a realizacdo.

15.5Fazer o encaminhamento dos funcionarios, por meio de documento escrito, para a realizacdo dos exames no
local e data designados pela CONTRATADA, quando couber.

15.6Fornecer informacdes e esclarecimentos pertinentes aos servigos contratados, que venham a ser solicitados
pelo representante da CONTRATADA.

15.7Receber e atestar a Nota Fiscal apresentada pela CONTRATADA, de conformidade com os servigos contratados.
15.8Comunicar a CONTRATADA a ocorréncia de divergéncia na Nota Fiscal apresentada, promovendo a devolugdo
da mesma para correcdo.

15.9Realizar o pagamento devido a CONTRATADA, nos prazos e condi¢Oes estabelecidas em contrato, referente aos
servigos contratados, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato.

15.10E prerrogativa do CREF 22/ES, proceder a mais ampla Fiscalizagdo sobre o fiel cumprimento do contrato, sem
prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA, bem como, avaliar a qualidade do servigo prestado, podendo rejeita-
lo no todo ou em parte, e exigir o cumprimento de todos os itens do contrato, segundo suas especificagdes.

15.11 A execucgdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por um representante do CREF 22/ES, designado
pela Unidade Administrativa, que atestara os servicos prestados no periodo que ocorrerem.

15.12Comunicar oficialmente a CONTRATADAS quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato.
15.13Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades consta-
tadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se que as solugdes por ela
propostas sejam as mais adequadas;

15.14N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

e exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos pre-
postos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao usuario;

e direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

e promover ou aceitar o desvio de fungBes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcgdo especifica
para a qual o trabalhador foi contratado;

e e considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio érgdo ou enti-
dade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

15.15 Realizar avaliacGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
15.16 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas cabiveis

guando do descumprimento das obrigacGes pela Contratada;
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15.17 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificaces técnicas, orgamentos, termos de re-
cebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecGes técnicas apds o recebimento do servigo e notificages
expedidas.

15.18. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida na Lei 14.133/21.

15.19. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes, apresentem condig¢bes
adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servigo for

executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

16.0BRIGAGOES DA CONTRATADA

16.1Emitir os Atestados de Saude Ocupacional.

16.2 Realizar a coleta dos materiais para fazer os exames periddicos dos funciondrios e apos resultado dos exames

laboratoriais, realizar exame clinico por médico devidamente habilitado, na sede do CREF 22/ES.

16.3Comunicar antecipadamente ao CREF 22/ES a necessidade de exames complementares, para que seja autori-

zada a realizagdo dos mesmos.

16.4 Entregar os atestados de salde ocupacional e exames efetuados em conformidade com os padrées determi-
nados pela Medicina do Trabalho na sede do CREF 22/ES, dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds o atendi-

mento.

16.5Comunicar ao CREF 22/ES qualquer anormalidade verificada relativa as atividades ocupacionais nos exames dos

funcionarios.

16.6Responsabilizar-se por fornecer os materiais necessarios para a coleta dos materiais para realizagdo dos exa-

mes.

16.7Realizar a reavaliacdo do PCMSO (Programa de Controle de Medicina e Satde Ocupacional).
16.8Realizar a reavaliacdo do PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais).
16.9Elaborar o LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho).

16.10 Manter contato por e-mail com a contratante.

16.11 Executar os servicos com excelentes padrdes de qualidade, higiene e seguranca, responsabilizando-se por
eventuais prejuizos, decorrentes do descumprimento de qualquer condicdo estabelecida em contrato e obede-

cendo a regulamentacdo aplicavel a area.

16.12Enviar a nota fiscal e as certiddes exigidas por lei, com 10 (dez) dias de antecedéncia do vencimento.
16.13Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa sobre o objeto contratado, ndo podendo ceder ou
transferir a outras empresas as responsabilidades estabelecidas em contrato, parcial ou totalmente, ou ainda

negociar direitos deles derivados, sem o expresso consentimento do CREF 22/ES.
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16.14Assumir os gastos e despesas que se fizerem necessarias para o atendimento das obrigacbes decorrentes do
contrato para assegurar o perfeito andamento do mesmo.

16.15Solicitar ao CREF 22/ES, em tempo habil, quaisquer informacgdes ou esclarecimentos que julgar necessarios,
gue possam vir a comprometer a execugao do objeto contratual.

16.16Responsabilizar-se por qualquer dano causado ao CREF 22/ES, a seus prepostos ou a terceiros, provocados
por agdo ou omissdao da CONTRATADA, em decorréncia da execugdo dos servigcos desta contratagdo, ndo ca-
bendo ao CREF 22/ES, em nenhuma hipdtese, responsabilidade por dé-nos diretos, indiretos ou lucros cessan-
tes decorrentes, ficando o CREF 22/ES autorizado, desde j3, a reter os créditos decorrentes da prestacdo dos
servicos, até o limite dos prejuizos causados, ndo eximindo a CONTRATADA das sangGes previstas neste Con-
trato e em lei, até a completa indenizagdo dos danos.

16.17Incumbe a CONTRATADA, além das demais obrigacOes estabelecidas neste instrumento, manter durante toda
a execucgdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas inclusive:

16.18Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da prestagado dos servigos, como fornecimento
dos equipamentos, mao de obra —operador, rodagem, manutenc¢do, pagamentos de seguros, multas, tributos,
impostos, encargos, taxas e demais obrigacGes vinculadas a legislacdo tributaria, trabalhista e previdenciaria,
despesas com hospedagem, transporte, alimentacgdo etc.;

16.19Aceitar, nas mesmas condig¢Oes contratuais, os acréscimos ou diminui¢des efetuadas até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial do contrato, conforme legislacdo pertinente.

16.20Executar os servicos dentro das melhores técnicas, zelo e ética, e dentro exigido pelas leis e obrigacGes legais
pertinentes.

16.21Cumprir fielmente o presente contrato, inclusive os prazos de execucdo dos servicos nos termos acordados,
executando-os sobre sua inteira responsabilidade;

16.22Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrente de sua culpa
ou dolo na execugdo dos servigos.

16.23Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

16.24Em caso de subcontratagdo, a CONTRATADA e seus subcontratados, permanecerdo solidaria e mutuamente
responsaveis, tanto em relacdo a CONTRATANTE, como perante a terceiros, pelo perfeito cumprimento de
todas as clausulas e condicGes desse Contrato.

16.25Executar os servigcos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar
0s materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas espe-
cificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

16.26Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pela equipe
de fiscalizacdo do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resul-
tantes da execucdo ou dos materiais empregados;

16.27 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em confor-

midade com as normas e determinagdes em vigor;
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16.28Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou aci-
dente que se verifique no local dos servigos

16.29Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
empreendimento;

16.30Paralisar, por determinagdao do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

16.31Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao
dos servicos, durante a vigéncia do contrato;

16.32Promover a organizagao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determi-
nado;

16.33Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determina-
¢cOes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigcos e nas melhores condi¢bes de segu-
ranca, higiene e disciplina;

16.34Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo;

16.35N3do permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em traba-
Iho noturno, perigoso ou insalubre;

16.36Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as con-
dicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao;

16.37Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

16.38Garantir a manutencgdo da regularidade dos profissionais efetivamente empregados na execugdo do objeto,
junto aos seus respectivos Conselhos;

16.39Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de segu-
ranca do CONTRATANTE.

16.40Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a
empresa CONTRATADA devera entregar ao gestor do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da presta-
¢do dos servigos, os seguintes documentos:
e  Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
e Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
o  CertidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede

do contratado;

e  Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;

e (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
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17. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO SISTEMA ELETRO-
NICO.

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

17.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo, na forma
eletrénica, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/2021 que culminard com a seleg¢do da

proposta de menor preco.

17.2 As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos,

conforme disciplinado no Anexo | do Aviso de Contratacdo Direta.

17.3 Tratando-se de filial, os documentos de habilitacdo deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela

propria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

17.4 O objeto da presente contratagdo pode ser objetivamente especificado por meio de padrdes usuais no mer-

cado. Desta forma, entendemos que o objeto pode ser classificado como servigo comum.

17.5 Dado que o servigo pretendido possui padrdo de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente de-
finidos por meio de edital, bem como especificacGes usuais de mercado, ser for o caso, podera (d0) ser adquirido(s)

por meio de Pregdo, conforme disposto no Art. 29 da Lei n® 14.133/2021.

17.7. Entretanto, ainda que ndo haja legalmente um valor minimo para a realizacdo de Pregédo, a presente contra-
tacdo enquadra-se nos moldes do contido no art. 75, Il da Lei 14.133/2021 e que ha regulamentacdo legal na forma

da Instrugdo Normativa n2 67/2021.

17.8. Desta forma, devido ao baixo valor e visando economicidade processual, a contratagdo se dara por dispensa

de licitacdo.

17.9. O critério de julgamento empregado na selecdo da proposta mais vantajosa para a administracdo serd o de
Menor Preco global, em atencdo ao art. 33, inc. |, da Lei n2 14.133/2021, desde que atenda as exigéncias previstas
neste instrumento, ndo sendo aceitas propostas cujo valor seja maior do que o valor médio referencial colhido na

pesquisa de pregos.

18. DA FORMA DE PAGAMENTO

18.1Serdo pagos a CONTRATADA os servigos conforme demanda solicitada no periodo, baseada nos valores unita-
rios dos servigos, conforme proposta oferecida pela mesma.

18.2Apds o envio da Nota Fiscal e das certiddes, sera feita a conferéncia da regularidade, bem como, devera ser
respeitado o prazo de pagamento, com antecedéncia de no minimo 5 (cinco) dias Uteis.

18.30s valores apresentados ja deverdo incluir quaisquer tributos e encargos de qualquer natureza ou espécie,
custos e despesas diretos ou indiretos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos a estes ou a qualquer
titulo, devendo os servigos respectivos se prestados ao CREF 22/ES sem 6nus adicionais.
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18.40 CREF22/ES condicionard o pagamento ao atendimento dos critérios abaixo relacionados:

18.5 Preenchimento e envio das Notas Fiscais/Faturas em conformidade com a legislagdo vigente, observando as
retencdes fiscais obrigatdrias para érgdos da administragdo publica, sob a pena de devolugdo para correcdo (IN
SRF n21.234, de 11 de janeiro de 2012).

18.6A empresa CONTRATADA deverd estar quite com a Receita Federal, com a Previdéncia Social (INSS) e com o
FGTS, bem como apresentar as certides negativas ou positivas juntamente com a nota fiscal/fatura, para com-
provacao da regularidade.

18.7Conferéncia dos servigos contratados e executados, por meio do atesto do fiscal do contrato na Nota Fiscal/Fa-
tura, conforme especificacGes e obrigacdes assumidas em contrato.

18.80 pagamento serd mensal, de acordo com a demanda, mediante o fornecimento ao Cref 22/ES de NOTA FIS-
CAL ELETRONICA, juntamente com a comprovacdo da regularidade fiscal exigidos pelo art. 68 da Lei n2
14.133/2021. Estes documentos depois de conferidos e visados, serdo encaminhados para processamento e
pagamento no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, apos a respectiva apresentacdo:

18.9A CONTRATANTE efetuara o pagamento apds o ateste na Nota Fiscal, de acordo com as descri¢cdes contidas na
Nota de Empenho, contrato ou outro instrumento habil, conforme o caso, por meio de boleto em nome CON-
TRATADA, desde que o servigo tenha sido prestado integralmente, aprovado e atestado pela fiscalizagdo da

CONTRATANTE

19 RECURSOS ORGAMENTARIOS PARA COBERTURA DAS DESPESAS

19.1 Os recursos destinados a contratagdo dos servigcos de que trata o objeto serdo oriundos da dotagdo orcamen-

taria constante no orcamento do CREF22/ES, exercicio 202

Conta: 6.2.2.1.01.01.055

Descrigao: SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO
20 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E MULTAS
20 .1 O fornecedor que cometer qualquer das infracdes descritas no art. 155 da Lei n.2 14.133/2021, quais sejam:
20.1.1. dar causa a inexecucgdo parcial do contrato;

20.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funciona-

mento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

20.1.3. dar causa a inexecugdo total do contrato;

20.1.4. deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

20.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

20.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgdo exigida para a contratacdo, quando con-
vocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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20.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

20.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa

durante a dispensa eletrénica ou a execugdo do contrato;
20.1.9. fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
20.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

20.1.11 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigGes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer

momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
20.1.12. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
20.1.13. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

20.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragBes descritas no art. 155 da Lei n.2 14.133/2021 ficara sujeito,

sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

20.2.1 Adverténcia pela falta do subitem 20.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar

a imposicdo de penalidade mais grave;

20.2.2 Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor; Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos; por qualquer das infracdes

dos subitens 20.1.1 a 20.1.13.

20.2.3 Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancédo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos; nos casos dos subitens 20.1.2

a20.1.13 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave

20.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedirad o responsavel de licitar ou con-
tratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo mi-
nimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos; nos casos dos subitens 20.1.8 a 20.1.13, bem como nos

demais casos que justifiguem a imposicdo da penalidade mais grave;
20.3 Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §72).

20.4 Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado

da data de sua intimacdo (art. 157)
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20.5 Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou

serd cobrada judicialmente (art. 156, §82).

20.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicac¢do enviada pela autoridade com-

petente.
20.7. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as seguintes sangdes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 49, da Lei n2 14.133, de 2021);

lll. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Termo de Referéncia, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que

justifiguem a imposicédo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n? 14.133, de 2021).

20.8 A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021,

para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
20.9. Na aplicagdo das sang¢0es serdo considerados (art. 156, §19):

20.10. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

20.11. as peculiaridades do caso concreto;

20.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

20.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

20.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagGes dos or-

gdos de controle.

20.15. Os atos previstos como infrag@es administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e

autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

20.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito

para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
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patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus admi-
nistradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o con-

traditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

2017. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo, in-
formar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos

no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

20.18. As sanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo

passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133, de 2021.

21. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

21.1 O custo estimado total da contratacdo é de RS 7.931,67(sete mil novecentos e trinta e um reais e sessenta e

sete centavos)

22. DO FORO

22.1. As questGes decorrentes da execucdo do objeto deste Aviso de Dispensa Eletrdnica, que ndo possam ser diri-
midas administrativamente, serdo apreciadas e julgadas no foro da Justica Federal da Sec¢do Judiciaria do Estado do

Espirito Santo com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja

Elaborado por: Rhaniellen O. Castro Keller, Administradora, CREF 22/ES.
Vitéria-ES, 04 de abril de 2024.

DA APROVACAO Aprovo este Termo de Referéncia e a Justificativa constante nos termos supracitados, ressaltando

gue todos os preceitos legais pertinentes deverdo ser obedecidos, em especial as diretrizes supracitadas

IBSEN LUCAS PETTERSEN PEREIRA
PRESIDENTE CREF 22
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ANEXO IIl — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ao Conselho Regional de Educacdo fisica da 222 Regisdo-Espirito Santo — CREF 22/ES, referente AVISO DE
CONTRATACAO DIRETA N2 90017/2024, Processo Administrativo de Compras N° 2024/00041:

DADOS DA EMPRESA PREENCHIDO PELO PROPONENTE

Razdo Social:

CNPJ: Inscricdo Estadual:
Endereco:

Bairro: Cep:
Cidade/Estado:

Telefone: E-mail:
Banco: Agéncia: Conta corrente:
Nome do representante legal:

Estado civil do representante legal:

Identidade do representante legal:

CPF do representante legal:
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Prezados Senhores,

Apds cuidadoso exame e estudo do Aviso de Dispensa Eletronica em referéncia e seus Anexos, com os quais con-

cordamos, vimos apresentar ao Conselho Regional de Educacdo Fisica da 222 Regido-Espirito Santo — CREF 22/ES

objetivando a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa especializada na elaboragdo do
LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho- e PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, con-
forme tabela abaixo:

ITEM
QNT. VALOR VALOR

ESPECIFICAGAO
ESTIMADA UNIT. TOTAL

Realizacdo de exames e elaboracdo de Atestados de saude
Ocupacional — ASO (admissional, demissional, periddicos, 50
mudanca de fungdo e retorno ao trabalho) — sob demanda

Envio de cada evento S-2220 — Monitoramento da Saude do

trabalhador — sob demanda 40
Envio de cada evento S-2240 — Condi¢gbes ambientais do 10
1 trabalho — agentes nocivos — sob demanda
Evento S2210 — Abertura de CAT — sob demanda 10
Emissdo do LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢Ges do Ambi- )
ente de Trabalho — sob demanda
Emissdo do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR — )
sob demanda
Emissdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupa- )
cional —PCMSO — sob demanda
Hemograma 10
TOTAL DO LOTE
Observacgdes:

1. Declaramos que temos pleno conhecimento de todas as condig¢Ges e regras da presente Dispensa Eletronica e
atendemos a todas as exigéncias nele contidas.

2. Declaramos que a validade da proposta é de 60 (sessenta) dias contados da data de abertura da sessdo publica
constante no preambulo deste Edital.

3. Declaramos que nos valores constantes desta proposta estdo incluidas todas as despesas com materiais, insumos,
despesas com deslocamento, mao de obra, fretes, transporte, seguros, impostos, taxas, tarifas, encargos sociais,
tributos e contribuicGes de qualquer natureza ou espécie, salarios, despesas com reposicdo de funcionarios em
razao de qualquer tipo de licenca (maternidade, doencga ou outra) e quaisquer outras despesas ou encargos neces-
sarios a perfeita execucdo do objeto da licitagdo, sem qualquer custo adicional, bem como quaisquer parcelas de
outra natureza, direta ou indireta, pertinentes a formagdo do prego dos servigcos, ndo nos cabendo o direito de
pleitear qualquer majoracdo do preco, sob a alegacdo de desequilibrio econémico/financeiro.

4. Declaramos que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes cole-
tivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio.

Municipio-UF, de 2024

Assinatura/Responsdavel/Carimbo CNPJ/Empresa
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ANEXO IV- MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO CREF22-ES N2 XX/20XX

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE EDCUAGAO FISICA DA 222 REGIONAL- CREF22-ES
E A EMPRESA XXXXXXXX

CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA DA 222 REGIONAL -CREF22/ES, autarquia federal, 6rgdo de fiscalizacdo
do exercicio profissional, inscrito no CNPJ sob 0 n2 49.846.393/0001-48, com sede a Av. Nossa Senhora da Penha n?
699, Torre B, 72 andar, salas 701 a 706 —Santa Lucia —Vitoria— ES — 29056-250, neste ato representada por sua
Presidente, xxxxxxx, nomeado(a) pela Portaria n2 ...... ,de...de de 20..., publicada no DOU de .... de
............... de ..........., portador da Matricula Funcional n? .........., inscrita no CPF n2xxxx.Xxx.Xxxxx-xx, portadora da
carteira de identidade sob RG n2 xxxxxxxx, expedida pela SSP/MG, doravante denominado CONTRATANTE e a
XXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n2 XXX.XXX.XXX-XX, com sede em (en-
dereco completo), doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Procurador/Sécio/Admi-
nistrador, XXXXXXXXXXXX, conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, ins-
crito(a) no CPF/MF n2 XXX.XXX.XXX-XX, portador da Carteira de Identidade sob RG n2 XXXXXXX, expedida pela
SSP/XX, firmam entre si o presente TERMO DE CONTRATO oriundo do processo administrativo XXXXXXXXXXXXX,
sujeitando-se aos termos da Lei n.2 14.133/21 e suas posteriores alteracdes, e demais legisla¢Bes vigentes e perti-

nentes a matéria e mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

1.1. Contratacdo de empresa especializada na realizacdo de exames médicos admissionais, periddicos, retorno ao
trabalho, mudanca de func¢do e demissionais dos funcionarios do CREF 22/ES, bem como, elaboragdo do PCMSO
(Programa de Controle de Medicina e Satde Ocupacional), do PPRA (Programa de Prevencado de Riscos Ambientais)
e a elaboracdo do LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho), quando necessario, em coeréncia
com o PCMSO, e a emissdo de Atestado de Saude Ocupacional, homologagdo de Atestados Médicos, Avaliagdo Mé-
dica para encaminhamento a Pericia Médica do INSS a serem contratados pelo Conselho Regional de Educacdo Fisica
da 222 Regido/ CREF22/ES.

1.2. Objeto da contratagdo

VALOR TOTAL ESTI-

ITEM ESPECIFICAGAO QNT. ESTIMADA VALOR UNITARIO MADO

Realizagdo de exames e elaboragdo de Atestados de saude
1 Ocupacional — ASO (admissional, demissional, periddicos, 50
mudanca de fungdo e retorno ao trabalho) — sob demanda

Envio de cada evento S$-2220 — Monitoramento da Saude
do trabalhador — sob demanda

Envio de cada evento S-2240 — CondigBes ambientais do

1
trabalho — agentes nocivos — sob demanda 0

4 Evento $2210 — Abertura de CAT —sob demanda 10
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Emissdo do LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢des do Ambi-
ente de Trabalho —sob demanda

Emissdo do Programa de Gerenciamento de Riscos —PGR —

6 sob demanda 2

7 Emissdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocu- )
pacional = PCMSO - sob demanda

8 Hemograma 10

TOTAL DO LOTE RS

1.2.1 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:
e 12.1.30 Termo de Referéncia;
e 1.2.1.2 Aviso da Dispensa
e 1.2.1.3 AProposta do contratado;
e 1.2.1.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3 O regime de execug¢do contratual, os modelos de gestdo e de execugdo e fiscalizagdo, assim como os prazos e
condig¢des de inicio, conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto, e critérios de medi¢do, constam no

Termo de Referéncia.
1.4. A descricdo da solucdo como um todo é a estabelecida no Termo de Referéncia.

1.5 Trata-se de servico comum, sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva. Trata-se de

prestacdo de forma continuada.

1.6 Os documentos supracitados sdo considerados suficientes para, em complemento deste Contrato, definir a sua
intencdo e, desta forma, reger a execucdo adequada do objeto contratado dentro dos mais altos padrées da técnica

atual;

1.7 Em caso de duvidas da CONTRATADA na execugdo deste Contrato, estas devem ser dirimidas pelo CONTRA-

TANTE, de modo a atender as especificacdes apresentadas como condi¢Bes essenciais a serem satisfeitas;

1.8 O presente Contrato podera ser objeto de aditamento, mediante instrumento especifico que importe em alte-
racdo de qualquer condigdo contratual, desde que sejam assinados por representantes legais das partes, obser-

vando os limites e as formalidades legais.
CLAUSULA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

2.1. O contrato serd executado observando os termos da Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021, e suas alteragGes
posteriores. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n?
14.133/21 e demais normas federais de licitacdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as dis-
posi¢cdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 Cdédigo de Defesa do Consumidor e normas e principios gerais dos con-

tratos.
CLAUSULA TERCEIRA — VIGENCIA E PRORROGAGAO

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12(doze) meses contados da data da assinatura do contrato, podendo

ser prorrogavel na forma do artigo 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.
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3.1.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as con-
dicGes e os pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado.
CLAUSULA QUARTA — DO MODELO DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAL

4.1 O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execug¢do, assim como os prazos e condigdes de

conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia.
4.2 CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO
4.2.1 Sustentabilidade

4.2.1.1. E de total responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento das normas ambientais vigentes para a execu-

¢do dos servicos, no que diz respeito a poluicdo ambiental e destinacdo de residuos
4.3.1 Subcontratagdo

4.3.1.1 Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. Pelos servicos objeto do presente contrato, a CONTRATANTE remunerard a CONTRATADA RS XXXXXXXXXXXXX,

conforme demanda.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais inciden-

tes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgdo.

5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos

guantitativos de servigos efetivamente prestados.
CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes da execucdo deste contrato correrdo por conta da seguinte dotagdo orgcamentaria:

Conta: 6.2.2.1.01.01.055
Descrigdo: SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1. As informacgGes necessarias referente ao prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢Bes de paga-

mentos referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia.
CLAUSULA OITAVA —DO REAJUSTE

8.1 Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da celebragdo

do contrato.
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8.2. E previsto reajuste anual dos precos inicialmente ajustados, de modo que, caso o prazo de execugdo do objeto
contratual ultrapasse a data em que se configure 1 (um) ano a contar da data do orcamento estimado, e indepen-
dentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacao, pelo contratante,

do indice IPC/FIPE, exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

8.3. No caso de reajuste(s) subsequente(s) ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos

efeitos financeiros do ultimo reajuste

8.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) di-

vulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
8.5. Nas aferi¢Ges finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

8.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo
possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela

legislacdo entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajusta-

mento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
8.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

8.9. Os precos inicialmente ajustados poderdo ser repactuados para manutenc¢do do equilibrio econémico-finan-

ceiro, apds o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitacdo do Contratado.
8.10. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio
dos efeitos financeiros do acordo, convencdo coletiva ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver

vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os demais custos, decorrentes do mercado (ndo relativos a mdo de obra): a partir da data da apresentagdo

da proposta.

8.11. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data

da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacdo.

8.11.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente

daquela em que apostilada.

8.12. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de

obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servicos (art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133, de 2021).
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8.13. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais de-
correntes da mdo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coleti-

vos de trabalho das respectivas categorias (art. 135, § 59, da Lei n.2 14.133, de 2021).

8.14. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto

guando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

8.15. Na repactuacgdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administra-
¢do Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados
do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 135,

§§ 12 e 29, da Lei n.2 14.133, de 2021).

8.16. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard
a demonstragdo analitica da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompa-
nhada da apresentagao do novo acordo, convencdo coletiva ou sentenga normativa da categoria profissional abran-

gida pelo contrato que fundamenta a repactuacdo.

8.16.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo

de Trabalho visa a repassar integralmente a variagdo de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

8.17. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos demais custos, decorrentes do mercado (ndo
relativos a mdo de obra), a respectiva variacdo sera apurada mediante a aplicacdo do indice de reajustamento
IPC/FIPE, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, observando a

data de referéncia e o interregno minimo definidos nesta clausula, com base na seguinte férmula:
R=V (I—12) /12, onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado (ndo relativos a mao de obra) a

ser reajustada;

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacdo da proposta

ou a data do ultimo reajustamento aplicado;
| = indice relativo ao més do reajustamento

8.17.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdao conhecida, liquidando a diferencga correspondente tdo logo seja divul-
gado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memaria de calculo referente ao reajustamento

de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.17.2. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado (ndo relativos
a mdo de obra) sera, obrigatoriamente, o definitivo.
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8.17.3. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera ado-

tado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

8.17.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para rea-
justamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado (ndo relativos a mao de obra), por

meio de termo aditivo.

8.18. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado (ndo relativos a
mao de obra), o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da

planilha contratual.

8.19. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mdo de obra vincula-
dos aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do

inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

8.20. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim

acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuacdes futuras.

8.21. Os efeitos financeiros da repactuacédo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas

em relagdo a diferenca porventura existente.

8.22. O pedido de repactuagdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorroga-

¢do ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

8.23. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencéo coletiva
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a

repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

8.24. A extingdo do contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente,

hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

8.25. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo em até 10 dias, contado a partir da data em que for
apresentada, pelo Contratado, solicitacdo acompanhada de documentagdo contendo demonstracdo analitica da

variagdo dos custos a serem repactuados (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 62, Lei n2 14.133, de 2021).

8.25.1. O prazo referido no subitem anterior ndo se iniciard enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apre-

sentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacdo da variacdo dos custos.
8.26. A repactuacdo de pregos sera formalizada por apostilamento.

8.27. As repactuagOes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do
equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n?

14.133, de 2021.
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8.28. Se ocorrer repactuacdo para valor maior, o Contratado devera complementar a garantia contratual que tenha
sido anteriormente prestada, caso exigida neste instrumento, de modo que se mantenha a proporcdo inicial em

relagdo ao valor contratado.

8.29. Caso ocorra majoracdo da tarifa de transporte publico, sera facultada a revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que constitui parte inte-
grante do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os pregos
contratados. Caso sejam preenchidos os requisitos legais, a revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera for-

malizada p6r termo aditivo a este Contrato.
CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado,
a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de

aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo

com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de subopera-

¢do firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excegao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documenta-
¢do para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo pres-

critas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades

decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverad exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clau-

sula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado

atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente, quaisquer in-

formacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
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10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reu-
tilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
guando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomenda-

¢Oes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade

nacional

CLAUSULA NONA —DA GARANTIA

9.1. De acordo com o que estd definido no Termo de Referéncia desta contratagdo.
CLAUSULA DECIMA — DO REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS

10.1. De acordo com o que estd definido no Termo de Referéncia desta contratagdo.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E CONTRATADA

11.1 As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo a

esse contrato.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes descritas no art. 155 da Lei n.2 14.133/2021 ficara sujeito,

sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

a. Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste termo de referéncia quando néo se justificar a imposicdo

de penalidade mais grave;

b. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do forne-

cedor;

c. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo

que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

d. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar ou contratar
no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de

3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

11.2 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na Lei n?

14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.
11.3 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a. der causa a inexecucgdo parcial do contrato;
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b. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento

dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c. dercausa ainexecucdo total do contrato;
d. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e. apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f.  praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
11.4. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancées:

1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que ndo se justificar

a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);

2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais

grave (art. 156, § 49, da Lei n2 14.133, de 2021);

3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“w

e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Termo de Referéncia, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que

justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.5 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade com-

petente definidos na referida Lei (art. 159).

11.6. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus admi-
nistradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o con-

traditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.7 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancgéo, infor-
mar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢bes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos

no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.8. As sanc¢8es de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo

passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.
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11.9. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devi-
dos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado
possua com 0 mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de

2022.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas

da Lein?2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢cdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera

prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

12.3. As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato

exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

12.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que devam ser

cumpridas de imediato.

12.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o represen-
tante da empresa contratada para reunido inicial para apresentac¢do do plano de fiscalizagdo, que contera informa-
¢Oes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto,
do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das

sanc¢Oes aplicaveis, dentre outros.
Fiscalizagdo

12.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respecti-

vos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizagdo Técnica

12.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi-
¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n@

11.246, de 2022, art. 22, VI);

12.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relaci-
onadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defei-

tos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, Il);

12.7.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificaces para a

corregdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IIl);

12.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e sanea-
doras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV).
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12.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico

do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V).

12.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual (Decreto n? 11.246, de 2022,

art. 22, VII).
Fiscalizagdo Administrativa

12.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condigdes de habilitagdo da contratada, acom-
panhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e ll, do Decreton?11.246,

de 2022).

12.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempes-
tivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,

guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, IV).
Gestor do Contrato

12.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorroga¢des contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacBes do contrato para fins de atendimento da finalidade da adminis-

tracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

12.10. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aque-

las que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, II).

12.11 O gestor do contrato acompanhara a manutencgdo das condi¢Bes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do paga-

mento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, Il1).

12.12. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, adminis-
trativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempe-
nho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacBes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.

21, Vill).

12.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabiliza-
¢do para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.

21, X).
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12.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacgdes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da

Administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VI).

12.15 O gestor do contrato devera enviar a documentacgdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do con-

trato.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O contrato podera ser extinto na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos nos artigos 137 a 139

e 155 a 163 da Lei n? 14.133, de 2021.

13.2. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas

ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

13.3. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta ndo dispuser
de créditos orgamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vanta-

gem.

13.4. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificacdo

do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.5. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)

meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicacdo.

13.6. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o con-

traditério e a ampla defesa.
13.6.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.6.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se ndo

restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.6.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para

alteracdo subjetiva.

13.7. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.7.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.7.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — VEDAGOES E PERMISSOES

14.1. E vedado 8 CONTRATADA interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da

contratante, salvo nos casos previstos em lei.
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14.2. Ndo é permitido a CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao finan-
ceira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 53, 8 de julho

de 2020.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGCOES
15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ado pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lein2 14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os Acréscimos ou supressdes que se

fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%

(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

15.4. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada

a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA SEXTA— DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lein? 14.133, de 2021,
e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n? 8.078, de 1990

— Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP),
na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencgédo
ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §292, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1. Salvo as hipdteses expressamente previstas, o presente Contrato é celebrado em carater irretratdvel e irrevo-

gavel, vinculando as partes e seus sucessores a qualquer titulo.

18.2. Anulidade ou invalidade de qualquer das clausulas contratuais ndo prejudicara a validade e eficacia das demais

cldusulas e do proprio instrumento.

18.3. Aeventual tolerdncia de qualquer das partes em relagdo ao cumprimento de qualquer cldusula deste Contrato,
ou a abstencdo do exercicio de qualquer direito, poder, recurso ou faculdade assegurados por lei ou por este ins-

trumento ndo configurara novacao.

18.4. Qualquer renuncia, modificagdo, alteracdo ou adi¢do a este Contrato, ou a qualquer de suas clausulas, so-

mente vinculara as partes se realizado por escrito e assinado pessoalmente ou por seus representantes.

18.5. Fica determinado que, qualquer tipo de troca de documentos entre as partes, devera sempre ser realizado
mediante protocolo de entrega, sendo vélido, conforme a natureza do documento, inclusive o seu envio por meios
eletronicos, desde que possivel se atestar o seu efetivo recebimento.
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18.6 Os casos fortuitos ou de forca maior serdo excludentes de responsabilidade, salvo se derivados de atuacdo

culposa, conforme estabelecido no pardgrafo Unico do artigo 393 do Cddigo Civil Brasileiro.

18.7. Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o intuito de solucionar o im-
passe, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por base o que dispdem as Leis n® 14.133/21, 8.078/90 e

demais legislacGes vigentes aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA NOVA — DO FORO

19.1 As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente,
serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de Vitdria/ES, com exclusdo de qualquer outro,

por mais privilegiado que seja salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d”, da Constituicdo Federal.

19.2 E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes, CON-

TRATANTE e CONTRATADA.

Vitéria, XXX de XXX de 2024 .

CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA 222 REGIAO — CREF 22/ES

XXXXXXXKXXXXKXXXXKKXX

CONTRATADA:

P OS 09 0.00.09.0.9.0.90.09.090.90.04

TESTEMUNHAS:

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO V — MODELO DE NAO REALIZAGCAO DA VISITA TECNICA

DECLARAGAO DE NAO REALIZAGAO DA VISITA TECNICA.

(razdo social), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n? (informar), com sede a (endereco), este
ato representada por seu(sua) representante legal (nome), inscrito(a) no CPF sob o n2 (informar) e no RG n? (infor-
mar), declara, para os devidos fins de comprovagdo ao Processo Administrativo de Compras n2 2024/000XX, que a
empresa optou por ndo visitar o local da prestacdo de servigos, estando, assim, ciente de todas as especificacGes
técnicas e de estrutura presentes no instrumento convocatério, ndo podendo, em momento posterior, alegar a falta
de conhecimento das referidas especificagBes para justificar eventuais futuros descumprimentos em relagdo ao

edital ou contrato.

(municipio) - (UF), (dia) de (més) de (ano).

(assinatura)
(razdo social)
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ANEXO VI — DECLARACAO DE VISITA

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS INFORMAGCOES E CONDICOES LOCAIS
PROCESSO N® XXXXXXXXXXXXXXXKKKXXXXXXX

Dispensa de Licitagdo n?

DISPENSA DE LICITAGAO N° XXXX /2024

Eu IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE DA EMPRESA COM N2 DOCUMENTO, representante da empresa RAZAQO SO-
CIAL E CNPJ, DECLARAMOS para fins de participagdo na Dispensa de Licitagdo n2 xxx/2024, do CREF22/ES -Conselho
Regional de Educacdo Fisica da 222 Regional, que temos conhecimento de todas as informacGes e das condicGes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo, relativamente ao Edital em epigrafe.

Vitoria — ES, de de 2024.

Representante do Licitante
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